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POULINA a été constituée en 1967 a linitiative de
promoteurs tunisiens privés avec moins de 20 000 $ de
capital. Plus de 3000 actionnaires actuellement.

Le dynamisme du groupe s'est articulé autour d'une @Données Clés
intégration stratégique verticale et horizontale.

Aujourd'hui, POULINA est structurée en Groupe d'entreprises 1
couvrant des activités diverses :

- L'agriculture : élevage, exploitation agricole, aliment,
abattage.

- L'industrie : bois, céramique, acier, imprimerie.

- L'agro-alimentaire : industrie alimentaire, produits laitiers,
margarine.

- Le service : négoce, consulting, informatique, tourisme.
L'ensemble de ces activités emploie plus de 7 000 personnes
dont 10% de cadres.

Taux moyen de croissance de 20 % par an pendant 30

années. 1967
Recrutement de 5% des ingénieurs de la Tunisie pour les 5

derniéres années. Chiffre d’affaire :
716 Millions $ de Chiffre d’affaires en 2006.

L'export représente plus de 25% du CA. 716 M$

Produits  exportés:  Céramique, margarine, Tubes,
Electroménager, Acier, Bois, Créme glacée, Aliment,

Equipement avicole etc.. Tunisie, Maroc, Algérie et
RBE de 13 %, Poulina investit 60 Millions $ annuellement. ' ' A9

Implantations :

Une des rares compagnies en Afrique du nord ayant un Lybie
budget de recherche et de développement. Effectif : 7000
Rec""teme“t@ dont cadres : 700

!Postes progosel s : Postes de Direction : Responsables DG :

d’usine, Responsables de site.

Abdelwaheb BEN AYED
Contact: Anis Bakhti
Fonction : Coordinateur des Ressources Humaines Site web :
Tél : (+216) 71 455 304, Email : grh@poulina.com.tn

www.poulina.com.tn

Profils recherchés : Dipldmés grandes écoles : Ingénieurs et
Gestionnaires. Ambitieux, communicatifs, rigoureux et

polyvalents. (+216) 71 454 545
Message adressé aux visiteurs L )

Téléphone :

POULINA mise sur I'ambition et le dynamisme des jeunes. Elle ouvre ses portes pour construire
avec eux l'avenir d’un groupe qui veut rester toujours jeune par I'innovation et les améliorations
continues.

Nous vous offrons la possibilité de nous rejoindre en vue d’étre formés pour des postes de
responsabilité au niveau de nos différents sites actuels ou futurs aussi bien en Tunisie qu’au
Maghreb.
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