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Création et objectif

L'école a démarré en Septembre 1994 ayant pour objectif
de former des ingénieurs polyvalents et pluridisciplinaires
et ce pour subvenir au besoin du pays

Formation

La formation dure trois années dont cinq trimestres de
tronc commun suite auxquels les éleves font un choix
d’option parmi trois :

EGES : Economie et Gestion Scientifique,
SISY : Signaux et Systémes,
MEST : Mécanique et Structures
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Ouverture sur I'entreprise

En plus de la formation théorique, une particuliere
attention est accordée au contact avec I'entreprise. A cet
effet, des visites d’entreprises sont organisées au sein du
pays et a I'étranger.

Les éléves ingénieurs sont également amenés a faire des
stages de différentes durées et a différents niveaux (stage
ouvrier, stage Ingénieur et projet de fin d’étude).

Débouchés

La formation & caractére généraliste confére aux
ingénieurs dipldomés une large adaptabilité sur le marché
du travail. Pres de 40% optent pour la poursuite de leurs
études (DEA, mastére). Les autres sont sollicités dés
I'obtention de leur dipléme.
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Télécommunication

La rubrique « Emplois et stages » dans le site web de
ADEPT permet aux anciens diplémés de [I'Ecole
Polytechnique de Tunisie et ainsi qu'aux entreprises de
déposer leurs offres d’emplois facilitant ainsi 'insertion
professionnelle aux nouveaux débouchés.

Pour déposer une offre d’emploi :



Création e t Objectif

L’Association des Diplomés de I'Ecole Polytechnique de
Tunisie a vu le jour le 30 aot 2001.

Elle a pour principales missions :

Garder un lien actif entre les "anciens" et I'école
a travers l'organisation de diverses activités
culturelles et scientifiques: séminaires, forum,
conférences, etc.

Aider les nouveaux diplémés a intégrer le
monde professionnel,

Faciliter l'ouverture de son réseau vers
I'extérieur et consolider ses liens avec les
institutions privées et publiques, les recruteurs
et les associations,

Maintenir un contact solide entre les anciens et
collaborer ensemble par I'échange mutuel de
conseils et d'informations.

Réseau d’anciens

Une forte communauté d’anciens de I'EPT est présente
sur pratiquement les 5 cing continents. Prés du quart de
la communauté évolue a I'étranger et particulierement
en France.

La solidarité liant les anciens leur a valu I'attention de
grandes institutions culturelles, sociales et économiques
comme I'AMIDEAST, la Chambre Américaine de
Commerce, TOPNET et bien d’autres.

De plus un annuaire en ligne est mis en place sur le site
de 'ADEPT pour faciliter et renforcer la communication
entre tous les membres du réseau des anciens.

L’ADEPT

Ces derniéres années, 'ADEPT a organisé plusieurs
activités a savoir :

Création de plusieurs sites Web de I'ADEPT :
Visitez-les! Il y a des espaces publicitaires pour
toutes vos annonces :

Elaboration de I'annuaire des anciens de I'Ecole
Polytechnique de Tunisie en ligne et version
papier,

Participation aux journées Porte Ouverte
organisées par 'EPT ainsi que I'organisation de
forums d’entreprises, de visites d’entreprises et
des sessions de recrutements

Organisation de plusieurs séminaires
scientifiques, économiques et de recherche et
développement a [I'Ecole Polytechnique de
Tunisie,

Organisation de rencontres, sorties et débats
entre anciens : les « bavardages » auxquels
vous y étes cordialement invités.
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