Présentation

L'approche de DECADE sur le marché est avant tout g ualitative . Cette
politique, fortement affirmée par les dirigeants de I'entreprise, se traduit par
une expertise technique largement reconnue et par les relations de confiance
établies dans la durée avec ses clients et ses partenaires.

Le niveau et le savoir faire de DECADE en développement d’applications et
en intégration des nouvelles technologies lui ont permis d’atteindre le niveau
Gold en tant que partenaire de Microsoft

DECADE se positionne comme «intégrateur» pour ses clients en réalisant
des applications métiers spécifiques au coeur de leurs activités et en posant
les bases d'architectures de systémes d’informations performants et évolutifs.

DECADE développe ses activités sur quatre domaines d'expertise :

= Développement de solutions spécifiques
= Portails, Intranets et travail collaboratif

= Gestion des données et décisionnel

= Mobilité

en délivrant trois types de prestations :

= Ingénierie de solutions métiers
= Assistance technique a forte valeur ajoutée
= Conseil et Intégration

La société intervient dans de nombreux secteurs d’activités  parmi lesquels:
la banque, le BTP, la distribution, la logistique, les services, I'Industrie et les
médias.

DECADE compte parmi ses clients des entreprises telles que : la Société
Générale, la Caisse des Dépots, la Sade et la Générale des Eaux (groupe
Veolia), Fnac.com, DHL, Cegos, EquaSanté, Cogema, Alstom ou encore
France 5.

Recrutement

Types de postes et stages proposés :
- Ingénieurs d’études et de réalisation
- Chefs de projets

- Consultants

e N
> Message adressé aux candidats :

Nous recherchons des ingénieurs ayant non seulement le niveau général et
les compétences adéquates mais aussi et surtout les qualités et les valeurs
humaines permettant une collaboration saine et durable.

Si vous partagez nos valeurs et vous souhaitez nous rejoindre, merci de
nous écrire a webcandidature@decade.fr.

- J

DECADE

Données Clés

Secteur d’activité :
Services et Ingénierie en
Informatique : développement de
solutions métiers spécifiques et
intégration des nouvelles
technologies.

Date de création :
1988

Chiffre d’affaires :
28ME

Implantations :
Paris, Monastir

Effectif :
40 collaborateurs

PDG :
Marc JERUSALMI
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